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Rregullore “pér procedurén e zgjedhjes pér thirrjet shkencore e Kolegjit BIZNESI” éshté hartuar
né mbéshtetje t€ Vendimit té€ Késhillit té Larté Mésimor Shkencor, bazuar né Ligjin nr. 04/L-037
“Pér arsimin e larté né Republikén e Kosovés”, Statutin e Kolegjit neni 81, né gjithé legjislacionin
tjetér né fuqi dhe éshté miratuar me Vendim té Késhillit té Larté Mésimor Shkencor nr.___ daté
__._.2020, si dhe me Vendim té Borditnr.___ daté . .2020, té Kolegjit BIZNESI.



Neni 1
Baza Ligjore

1. Rregullorja pér procedurén e zgjedhjes pér thirrjet shkencore e Kolegjit BIZNESI,
bazohet né Ligjin nr. 04/L-037 “Pér arsimin e larté né Republikén e Kosovés”, ligjin Nr. 03/L-060,
“Pér Kualifikimet Kombétare”, Statutin e Kolegjit neni 81 dhe né legjislacionin tjetér né fuqi.

2. Rregullorja éshté objekt i ndryshimeve né formé dhe né pérmbajtje, konform cdo
ndryshimi té akteve ligjore dhe nénligjore gé rregullojné veprimtariné e Arsimit té Larté né
Republikén e Kosovés, Statutit t& Kolegjit BIZNESI, si dhe respekton ¢do akt ndérkombétar té
ratifikuar nga Republika e Kosovés pér sistemin dhe parimet e funksionimit té Arsimit té Larté.

Neni 2
Objekti

1. Objekti i késaj rregulloreje éshté té pércaktohen kriteret unike dhe procedurat pér
zgjedhje né thirrje mésimore-shkencore, mésimore, mésimore-profesionale dhe thirrje
bashképunétori né Kolegj.

Neni 3
Nevojat pér zgjedhje né thirrjet akademike

1. Eshté e nevojshme té zhvillohen procedurat pér zgjedhjen pér thirrjet shkencore té
personelit akademik té Kolegjit "BIZNESI” sepse:

a) Aktiviteti mésimor dhe kérkimor-shkencor né departamente béhet nga persona
té zgjedhur né thirrje mésimore-shkencore, mésimore, mésimore-profesionale dhe thirrje
bashképunétori né Kolegj;

b) Aktivitet té arsimit sipéror mund té béjé personi i zgjedhur né thirrje mésimore-
shkencore, pérkatésisht thirrje mésimore, pér kohén pér té cilén éshté zgjedhur.

Neni 4
Krijimi i kushteve pér aftésimin e specialistéve

1. Mé géllim té pérgatitjes sé specialistéve pér veprimtari kérkimore shkencore dhe
profesionale, e duke u bazuar né legjislacionin pérkatés dhe statutin e rregulloren e brendshme té
Kolegjit "BIZNESI” dhe pér té mbéshtetur zhvillimin e programeve mésimore té fushave té
akredituara, Kolegji krijon kushte pér arritjen e thirrjeve akademike pér personelin akademik té
angazhuar me veprimtari mésimore shkencore prané kétij institucioni.

Neni 5
Personeli akademik dhe titujt shkencor

1. Personeli akademik 1 Kolegjit "BIZNESI” pérbéhet nga:
a) Specialistét pér:
- Mésimdhénie akademike;
- Kérkime shkencore;



- Krijimtari té Iéndéve mésimore.
2. Titujt shkencor jané:

- Profesorét e rregullt,

- Profesorét e asociuar,

- Profesorét asistent,

- Ligjérues,

- Asistentét,

- Asistent i ri,

- Bashképunétor profesional.

Neni 6
Standardet pér té fituar titullin akademik “Profesor i Asistent”

1. Titulli akademik “profesor i asistent” jepet nga Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i
Kolegjit, pér lektorét té cilat plotésojné kriteret ligjore.

2. Kérkesat té cilat vlerésohen té nevojshém té jené plotésuar pér fillimin e procedurave
pér zgjedhjen né titullin profesor asistent (docent), pérvec kérkesave té parapara me ligj dhe mbi
bazé té sé cilés vértetohen notat e pérgjithshme té raportit té komisionit recensues, jané edhe:

- té keté fituar gradén shkencore doktor i shkencave té fushés pérkatése shkencore
nga e cila zgjidhet;

- té keté sé paku 3 (tre) punime shkencore té publikuara né revista shkencore;

- té keté aftési té treguara pér puné kualitative né procesin edukativo-arsimor;

- té keté punuar dispensé interne té ushtrimeve ose praktikés, e lejuar nga Késhilli

i Larté Mésimor-Shkencor, ose sé paku 3 punime profesionale (shkencore té€ mirénjohura);

- pjesémarrje né projekte shkencore;
- pjesémarrje né puné té shogatave profesionale ose forma tjera té punés edukativo-
shkencore né Kolegjin “BIZNESI”.

3. Né punimet shkencore, kandidati duhet té jeté autor udhéhegés (kryesues), ndérsa ato
duhet té jené té botuara ose té paragitura né ményré té tillé qé profesioni (drejtimi) t’iu pranojé
njohuri ndérkombétare dhe té kené njohuri té kulturés nacionale ose shtetérore.

Neni 7
Standardet pér té fituar titullin akademik “Profesor i Asociuar”

1. Titulli akademik “profesor i asociuar” jepet nga Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i
Kolegjit, pér lektorét té cilat plotésojné kriteret ligjore.
2. Aplikimet pér fitimin e titullit akademik “profesor i asociuar” kryhen nga anétarét e
personelit akademik té kategorisé “Lektor”.
3. Personeli akademik i kategorisé “lektor” aplikon pér fitimin e titullit akademik “profesor
i asociuar” t€ paktén 5 (pes€) vjet, nga data q€ ka mbrojtur gradén shkencore “doktor”.
4. Personeli akademik me kohé té ploté ose me kohé té pjesshme, gé aplikon pér titullin
“profesor i asociuar”, duhet:
a) té keté zhvilluar njé cikél té ploté leksionesh pér, sé paku, njé I&nd&, pér 3 (tri)
vite akademike;
b) té keté pérvojé pune si personel akademik me kohé té ploté pér njé periudhé, sé
paku, 3 (tre) vjecare, me apo pa ndérprerje ose me kohé té pjesshme si lektor, pér njé



periudhé 5 (pesé) vjecare akademike, me apo pa ndérprerje, pas fitimit té gradés shkencore

“doktor”;

C) té jeté i afté té mbajé leksione né njé nga gjuhét e vendeve anétare té Bashkimit
Evropian ose té mbrojé veprimtariné kérkimore botuese pérpara Komisionit pér
Promovimin e Personelit Akademik, né njé nga gjuhét e mésipérme.

5. Personeli akademik, qé aplikon pér titullin “profesor i asociuar”, duhet t€ shfaqé€ zotérim
té ploté té fushés sé tij kérkimore, e cila reflektohet né realizimin e detyrimeve té méposhtme:

a) Ka botuar, sé paku, 3 (tre) artikuj shkencoré né revista shkencore brenda vendit
ose ndérkombétare té indeksuara. Sé paku, 1 (njé) prej artikujve té jené botuar né revista
ndérkombétare me faktor impakti, té rankuara nga Thomson Reuters dhe/ose Scopus. Kur
kéta artikuj jané né bashkautorési, kandidati duhet té jeté autori i paré ose i dyté. Kandidati
duhet té jeté autor i vetém ose i paré né, té paktén, 2 (dy) artikuj shkencoré té paragitur pér
fitimin e titullit;

b) Ka realizuar si autor i paré, sé paku, 3 (tre) referime, nga té cilat, sé paku, 2 (dy)
jané mbajtur né veprimtari shkencore ndérkombétare (simpozium, konferencé, kongres) né
njé nga vendet anétare té Bashkimit Evropian, OECD-sé ose G20-&s, té pranuara né bazé
té njé vlerésimi paraprak shkencor dhe té botuara né¢ “Proceedings”, t€ indeksuar me kod
ISBN ose ISSN.

6. Kur kandidati paraget monografi, e cila pérmbush kriteret e méposhtme, ai pérjashtohet
nga detyrimet e pércaktuara n€ shkronjat “a” dhe “b”, t€ pikés 4, té kétij kreu, sipas ekuivalentimit
qé vijon:

a) Botimi i 1 (njé) monografie shkencore, e botuar pas fitimit t€ gradés shkencore
“doktor”, brenda ose jashté vendit, e cila duhet té pérmbushé kushtet e origjinalitetit dhe
duhet té jeté vlerésuar né pérmbajtje si punim shkencor nga, té paktén, 2 (dy) vlerésues té
pavarur té fushés kérkimore-shkencore, dhe té jeté pranuar nga njésia bazé, gqé mbulon
fushén e kérkimit. Monografia shkencore e botuar jashté vendit konsiderohet e vlefshme
nése shtépia botuese éshté e rankuar nga SENSE Ranking of Academic Publishers, né
kategoriné A, B, C ose D. Monografité konsiderohen té ndryshme ndérmjet tyre kur
ndryshojné né pérmbajtje me, té paktén, 70%. Monografia e botuar brenda vendit duhet té
jeté e vlerésuar né pérmbajtje si punim shkencor nga, té paktén, 2 (dy) “profesoré” t€ fushés
kérkimore-shkencore, nga té cilét, té paktén njéri prej tyre duhet té jeté nga vendet anétare
té BE-sé, OECD-sé ose G20-és.

b) Monografia e botuar brenda vendit ekuivalentohet me:

i) 2 (dy) artikuj shkencoré, té botuar né revisté shkencore brenda vendit;
i1) 1 (njé) artikull shkencor, té botuar né revisté shkencore ndérkombétare
me faktor impakti.

c) Monografia e botuar jashté vendit ekuivalentohet me:

i) 4 (katér) artikuj shkencoré, té botuar né revisté shkencore brenda vendit;
i) 2 (dy) artikuj shkencorg, té botuar né revisté shkencore ndérkombétare
me faktor impakti.

7. Pér efekt t& promovimit akademik, institucioni merr né konsideraté angazhimin dhe
pjesémarrjen e kandidatit, pas fitimit t€ gradés shkencore “doktor”, né:

a) grupe pune shkencore apo redaktuese;

b) veprimtari vlerésuese si anétar komiteti shkencor apo redaktues pér llogari té
periodikéve ose joperiodikéve shkencoré;

c) projekte kérkimore-shkencore né nivel drejtuesi, koordinatori ose anétari;



¢) pérfitimin e financimeve me bazé konkurrimi né nivel kombétar e ndérkombétar;

d) projekte té financuara nga programe me donatoré té huaj, té cilat sjellin pérfitime
pér institucionin, né rolin e koordinatorit té projektit;

dh) vlerésimet e projekteve kérkimore kombétare ose ndérkombétare;

e) si drejtues né komitetet (késhillat) organizuese té konferencave shkencore
kombétare ose ndérkombétare;

€) projektet e transferimit teknologjik té patentave.

8. Angazhimi dhe pjesémarrja e kandidatit né njé ose disa veprimtari té pércaktuara né
pikén 7, té kétij kreu, mund té ekuivalentohet me:

a) 1 (njé) artikull shkencor, té botuar né revisté shkencore ndérkombétare me faktor
impakti;

b) 1 (njé) artikull shkencor, té botuar né revisté shkencore brenda vendit dhe 2 (dy)
referime mbajtur né veprimtari shkencore ndérkombétare (simpozium, konferencé,
kongres), né njé nga vendet anétare té Bashkimit Evropian, OECD-sé ose G20-és, té
pranuara né bazé té njé vlerésimi paraprak shkencor dhe té botuara né “Proceedings”, té
indeksuar me kod ISBN ose ISSN.

9. Pér fitimin e titullit akademik “profesor i asociuar”, botimet shkencore té vlefshme jané
ato té realizuara pas mbrojtjes sé gradés shkencore “doktor”, deri né datén e dorézimit té dosjes sé
aplikimit pér titullin akademik “profesor i asociuar”.

Neni 8
Standardet pér té fituar titullin akademik “Profesor”

1. Titulli akademik “profesor” jepet nga institucioni, pér ata kandidaté té cilat plotésojné
kriteret ligjore.

2. Personeli akademik;, i cili ka titullin akademik “profesor i asociuar”, aplikon pér fitimin
e titullit akademik “profesor”, t& paktén, 5 (pes€) vite pas fitimit té titullit akademik “profesor i
asociuar”.

3. Personeli akademik me kohé té ploté ose me kohé té pjesshme, gé aplikon pér titullin
akademik “profesor”, duhet:

a) té keté gené titullar 1énde ose moduli dhe udhéheqgés i veprimtarisé shkencore
pér njé periudhé jo mé té shkurtér se 5 (pesé) vite akademike;

b) té jeté ose té keté gené i punésuar si personel akademik me kohé té ploté si lektor
pér njé periudhé 5 (pesé) vjegare akademike, pas fitimit t€ gradés shkencore “doktor”, ose
me kohé té pjesshme, si lektor, pér njé periudhé 8 (teté) vjecare akademike pas fitimit té
gradés shkencore “doktor”;

c) té keté udhéhequr, té paktén, 2 (dy) doktorata, té pérfunduara. Né rast se
kandidati ka ushtruar veprimtaring e tij akademike shkencore prané njé njésie kryesore me
mé pak se 40 (dyzet) veta personel akademik me kohé té ploté, né momentin e aplikimit té
keté udhéhequr, té paktén, 1 (njé) doktoraté té pérfunduar;

) té jeté i afté té mbajé leksione né njé nga gjuhét e Bashkimit Evropian ose té
mbrojé veprimtariné kérkimore-shkencore pérpara Komisionit pér Promovimin e
Personelit Akademik né njé nga kéto gjuhé.

4. Personeli akademik, 1 cili aplikon pér titullin “profesor”, duhet t€ shfaqé zotérim té ploté
té fushés sé tij kérkimore, e cila reflektohet né realizmin e detyrimeve, si mé poshté vijon:



a) Ka botuar, sé paku, 4 (katér) artikuj shkencoré, né revista shkencore, brenda
vendit ose ndérkombétare té indeksuara. Sé paku, 1 (njé) prej artikujve té jené botuar né
revista shkencore ndérkombétare me faktor impakti, té rankuara nga Thomson Reuters
dhe/ose Scopus. Kur kéta artikuj jané né bashkautorési, kandidati duhet té jeté autor i paré
ose 1 dyté. Kandidati duhet té jeté autor i paré né, té paktén, 2 (dy) artikuj shkencoré té
paragitur pér fitimin e titullit;

b) Ka realizuar si autor i paré, sé paku, 3 (tre) referime, nga té cilat 2 (dy) jané
mbajtur né veprimtari shkencore ndérkombétare (simpozium, konferencé, kongres) né njé
nga vendet anétare té Bashkimit Evropian, OECD-sé ose G20-és, té pranuara né bazé té
njé vlerésimi paraprak shkencor dhe té botuara né “Proceedings”, té indeksuar me kod
ISBN ose ISSN.

5. Kur kandidati paraget monografi, e cila pérmbush kriteret e méposhtme, ai pérjashtohet
nga detyrimet e pércaktuara né€ shkronjén “a”, té pikés 4, t& kétij kreu, sipas ekuivalentimit qé
vijon:

a) Botimi i 1 (njé&) monografie shkencore, e botuar pas fitimit té gradés shkencore
“profesor i asociuar” brenda ose jashté vendit, e cila duhet t& pérmbushé kushtet e
origjinalitetit dhe duhet té jeté vlerésuar né pérmbajtje si punim shkencor nga, té paktén, 2
(dy) vlerésues té pavarur té fushés kérkimore-shkencore, dhe té jeté pranuar nga njésia
bazé, gé& mbulon fushén e kérkimit. Monografia shkencore e botuar jashté vendit
konsiderohet e vlefshme nése shtépia botuese éshté e rankuar nga SENSE Ranking of
Academic Publishers, né kategoriné A, B, C ose D. Monografité konsiderohen té ndryshme
ndérmjet tyre kur ndryshojné né pérmbajtje me, té paktén, 70%. Monografia e botuar
brenda vendit duhet té jeté e vlerésuar né pérmbajtje si punim shkencor nga, té paktén, 2
(dy) “profesoré” té fushés kérkimore-shkencore, nga té cilét, té paktén njéri prej tyre duhet
té jeté nga vendet e BE-sé, OECD-sé ose G20-és;

b) Monografia e botuar brenda vendit ekuivalentohet me:

1) 2 (dy) artikuj shkencoré, té botuar né revisté shkencore brenda vendit;
ii) 1 (njé) artikull shkencor, té botuar né revisté shkencore ndérkombétare
me faktor impakti.

¢) Monografia e botuar jashté vendit ekuivalentohet me:

1) 4 (katér) artikuj shkencoré, té botuar né revisté shkencore brenda vendit;
ii) 2 (dy) artikuj shkencorg, té botuar né revisté shkencore ndérkombétare
me faktor impakti.

6. Pér efekt t&€ promovimit akademik, institucioni merr né konsideraté angazhimin dhe
pjes€émarrjen e kandidatit, pas fitimit t€ titullit akademik “profesor i associuar”, né:

a) grupe pune shkencore apo redaktuese;

b) veprimtari vlerésuese si anétar komiteti shkencor apo redaktues, pér llogari té
periodikéve ose jo-periodikéve shkencorg;

c) projekte kérkimore-shkencore né nivel drejtuesi, koordinatori ose anétari;

¢) pérfitimin e financimeve me bazé konkurrimi né nivel kombétar e ndérkombétar;

d) projekte té financuara nga programe me donatoré té huaj, té cilat sjellin pérfitime
pér institucionin, né rolin e koordinatorit té projektit;

dh) vlerésimet e projekteve kérkimore kombétare ose ndérkombétare;

e) si drejtues né komitetet (késhillat) organizuese té konferencave shkencore
kombétare ose ndérkombétare;

€) projektet e transferimit teknologjik té patentave.



7. Angazhimi dhe pjesémarrja e kandidatit né njé ose disa veprimtari té pércaktuara né
pikén 5, té kétij kreu, mund té ekuivalentohet me:

a) 1 (njé) artikull shkencor, té botuar né revisté shkencore ndérkombétare me faktor
impakti;

b) 1 (njé) artikull shkencor, té botuar né revisté shkencore brenda vendit, dhe 2 (dy)
referime té mbajtura né veprimtari shkencore ndérkombétare (simpozium, konferencé,
kongres) né njé nga vendet anétare té Bashkimit Evropian, OECD-sé ose G20-és, té
pranuara né bazé té njé vlerésimi paraprak shkencor dhe té botuara né “Proceedings”, té
indeksuar me kod ISBN ose ISSN.

8. Pér fitimin e titullit akademik “profesor”, botimet shkencore t€ vlefshme jané ato t&
realizuara pas mbrojtjes sé titullit akademik “profesor i asociuar” deri né datén e dorézimit té
dosjes sé aplikimit pér titullin akademik “profesor”.

Neni 9
Tituj pér vlerésim dhe nderim

1. Kolegji "BIZNESI” mund té akordojé titullin “Doktor Honoris Causa” pér figura t&
shquara té shkencés e shoqérisé, brenda dhe jashté vendit, pér kontribut té vecanté né zhvillimin e
arsimit e té shkencés, si dhe né zhvillimin e vendit toné né térési. Ky titull jepet me vendim té
Késhillit t& Larté Mésimor Shkencor té Kolegjit, pasi merret pélgimi i ministrisé pérgjegjése pér
arsimin. Numri i titujve “Doktor Honoris Causa” qé njé IAL mund té akordojé, si rregull, nuk
mund té jeté mé shumé se 2 (dy) né vit.

2. Kolegji, né rregulloren e brendshme, ka té pércaktuar procedurén dhe kriteret pér fitimin
e titullit “Profesor Emeritus” nga anétarét e personelit akademik qé mbajné titullin “profesor”, pas
daljes sé tyre né pension, pasi merret plgimi i ministrisé pérgjegjése pér arsimin.

3. Kandidati pér titullin “Profesor Emeritus” dallohet nga arritjet ¢ vecanta akademike dhe
shkencore gjaté periudhés sé aktivitetit té tij. Kualifikimet e tij konsiderohen té pa zévendésueshme
pér njé periudhé afatmesme. Kjo nevojé duhet té detajohet nga komisioni i vlerésimit.

4. “Profesori Emeritus” do t€ keté t& drejtén t€ jap mésim dhe té merret me puné shkencore
né pajtim me kualifikimet e tij dhe kérkesave té Kolegjit.

5. Céshtjet e tjera rreth té drejtave dhe pérgjegjésive té “Profesorit Emeritus” caktohen me
kontraté individuale té lidhur nga Kolegji i pérfagésuar nga Dekani me miratim té Késhillit té Larté
Mésimor Shkencor té Kolegjit.

Neni 10
Kriteret pér zgjedhjen né thirrje profesionale - shkencore

1. Si lektor mund té zgjidhet personi, i cili ka kryer studime pasdiplomike dhe ka fituar
gradén ”doktor” né Iémin shkencor né té cilin zgjidhet, si dhe tregon aftési pér puné mésimore,
aftési té larté profesionale, zotéron kérkesat e disiplinés sé fituar dhe ka pérvojé né mésimdhénie
e né marrédhéniet me studentét.

Neni 11
Kriteret pér zgjedhje né titull: Asistent i ri, Asistenti,
Ligjérues dhe Bashképunétor profesional



1. Asistent i ri mund té zgjidhet personi i cili ka té kryer arsimim té larté pérkatés me noté
mesatare sé paku 8.00 dhe ka regjistruar studimet e postdiplomés né drejtimin pérkatés, ka moshén
nén 25 vjegare, zotéron njé nga gjuhét botérore dhe tregon aftési pér puné mésimore-shkencore,
mésimore-profesionale dhe tregon interes té posacém pér Iémin, pérkatésisht 1éndén pér té cilén
zgjidhet.

2. Asistent mund té zgjidhet personi i cili ka té kryer studime pasdiplomike, magjistraturé
né lémin shkencor pérkatés, zotéron njé nga gjuhét botérore dhe tregon aftési pér aktivitet mésimor
shkencor.

3. Ligjérues mund té zgjidhet personi i cili ka kryer studime pasdiplomike dhe ka
magjistruar né 1émin shkencor né té cilin zgjidhet dhe tregon aftési pér puné mésimore, aftési té
larté profesionale, zotéron problemet e disiplinés sé vet dhe ka pérvojé té vecanté né mésimin
teorik dhe praktik. Ai duhet té keté se paku tri punime kérkimore shkencore dhe té keté kaluar
titullin asistent né sé paku njé mandat zgjedhjeje me kété titull. Zgjedhja né thirrje mésimore-
shkencore béhet né ményré periodike.

4. Bashképunétor profesional mund té zgjidhet personi i cili ka kryer studime universitare
né lémin shkencor né té cilin zgjidhet dhe tregon aftési pér puné mésimore, aftési té larté
profesionale, ose i cili ka kryer arsimim té larté pérkatés, zotéron problemet e disiplinés sé vet dhe
ka pérvojé té vecanté né mésimin profesional praktik.

Neni 12
Afatet pér té cilét béhet zgjedhja

1. Profesor Asistent (docenti), Profesori i Asocuar (profesori inordinar) dhe Profesori
(profesori ordinar) zgjidhen né afat prej 3-5 vitesh me té drejté rizgjedhjeje.

2. Asistenti i ri zgjidhet ne afat prej 3 vitesh, me té drejté rizgjedhjeje.

3. Asistenti zgjidhet né afat prej 3 vitesh, me té drejté rizgjedhjeje edhe pér njé afat.

4. Ligjéruesi zgjidhet né afat prej 3 vitesh, me té drejté rizgjedhjeje.

5. Bashképunétori profesional zgjidhet né afat prej 3 vitesh me té drejté rizgjedhjeje.

Neni 13
Pérgatitjet pér zgjedhje

1. Kolegji "BIZNESI” bén shpalljen publike té konkurrimit pér zgjedhje né titujt shkencor
sipas kompetencés gé i ka dhéné ligji.

2. Vendim pér hapjen e procedurés pér zgjedhje né thirrje, né rast se zgjedhja béhet pér
heré té paré, sjell Késhilli i Larté Mésimor-Shkencor i Kolegjit.

3. Vendim pér shpalljen e konkursit pér zgjedhje té personave té zgjedhur sjell Dekani
gjashté muaj para kalimit té kohés né té cilén jané zgjedhur.

4. Konkursin pér zgjedhje e shpall dekani.

5. Zgjedhja né thirrje mésimore-shkencore, thirrje mésimore dhe bashképunétoré béhet
népérmjet konkursit publik té shpallur né mjetet e informimit dhe né veb-fagen e Kolegjit.

6. Konkursi zgjat 15 dité nga dita e shpalljes.

7. Konkursi duhet té pérmbajé lémin gé i takon veprimtarisé pérkatése mésimore
shkencore, pér té cilin zgjidhet kandidati, afatin, si dhe kushtet e pérgjithshme dhe té vecanta pér
zgjedhje.



8. Procedura pér konkursin pér zgjedhje mésimore shkencore, mésimore, mésimore
profesionale dhe thirrje bashképunétori né fakultete zgjat 3 muaj. Njé dité pas pérfundimit té
konkursit fillon procedura e lartpérmendur.

Neni 14
Procedurat pér fitimin e titujve akademiké

1. Kandidati paraget kérkesén dhe dosjen prané drejtuesit (Dekanit) té Kolegjit, i cili bén
vlerésimin e pranueshmérisé ligjore té dosjes sé kandidatit pérkatés brenda 20 (njézet) ditéve. Pas
vlerésimit nga udhéhegja dhe gjetjes né pérputhje me ligjet né fuqi, brenda 30 (tridhjeté) ditéve,
dosja e kandidatit i pércillet Komisionit té¢ Karrierés (Komisioni pér promovimin e personelit
akademik), i cili, brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga marrja e dosjes, ia pércjell Késhillit té Larté
Mésimor Shkencor té Kolegjit.

2. Nése drejtuesi (Dekani) i Kolegjit jep vlerésim negativ, dosja i kthehet kandidatit me
argumentet dhe sugjerimet pérkatése. Kandidati ka té drejté té aplikojé sérish, brenda njé afati
kohor prej 6 (gjashté) muajsh.

3. Brenda 30 (tridhjeté) ditéve pas pércjelljes sé dosjes nga Komisionit té Karrierés,
Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit vleréson nése dosja e dorézuar nga kandidati éshté e
ploté apo jo. Né rast se dosja konsiderohet e ploté, Késhilli vijon menjéheré me ngritjen e
komisionit pér vlerésimin e dosjes. Né rast té evidentimit t€ mangésive né dosjen e kandidatit, atij
I jepen 15 (pesémbédhjet8) dité kohé pér té béré plotésimet e nevojshme. Né rast se ato nuk
plotésohen, dosja i kthehet kandidatit.

4. Data e nisjes sé procedurés sé vlerésimit té kandidatit konsiderohet data e ngritjes sé
Komisionit té vlerésimit té dosjes.

5. Komisioni vlerésues i dosjes pérbéhet nga 3 (tre) anétaré me titullin akademik “profesor”
té sé njéjtés fushé ose fushave té ngjashme me até té kandidatit. Anétarét e jurisé propozohen nga
Dekani dhe miratohen nga Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit.

6. Brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga data e nisjes sé procedurés sé vlerésimit, Komisioni
pérgatit raportin e vlerésimit té kapaciteteve akademiko-didaktike e shkencore té kandidatit, né
pérfundim té té cilit jepet edhe rekomandimi pér dhénien ose jo té titullit akademik. Raporti i
vlerésimit i pércillet Késhillit té Larté Mésimor Shkencor té Kolegjit.

7. Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit merr vendim pérfundimtar pér miratimin
ose refuzimin e kérkesés sé kandidatit brenda 15 (pesémbédhjeté) ditéve, pas marrjes sé raportit té
vlerésimit nga Komisioni.

8. Né rast refuzimi té kérkesés pér fitimin e titujve akademiké nga Késhilli i Larté Mésimor
Shkencor i Kolegjit, kandidatit i lind e drejta té ripérsérisé kérkesén, pas njé periudhe kohore jo
mé té shkurtér se 2 (dy) vite nga data e paraqitjes sé kérkesés sé méparshme, prané drejtuesit té
Kolegjit.

9. Titulli akademik regjistrohet né regjistrin shtetéror té gradave shkencore dhe titujve
akademiké prané ministrisé pérgjegjése pér arsimin dhe né regjistrat pérkatés té IAL-sé. Titulli
akademik léshohet nga institucioni dhe nénshkruhet nga Dekani.

Neni 15
Zgjedhja e parakohshme né thirrje mé té larté
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1. Kandidati né thirrje mésimore-shkencore, thirrje mésimore dhe thirrje bashképunétori
mund té zgjidhet né thirrje mé té larté né 1émin e njéjté mésimor-shkencor edhe para kalimit té
afatit pér té cilin éshté zgjedhur, nése i plotéson kushtet pér zgjedhje té parapara me kété rregullore:
nése ka kaluar sé paku gjysmén e kohés né thirrjen gé ka, tregon sukses té vecanté né procesin
mésimor, punén shkencore né I8min gjegjés, respektivisht né punén profesionale akademike dhe
nése ka kontribuar vecanérisht né aplikimin dhe zbatimin e veprimtarisé shkencore né 1émin pér
té cilén éshté zgjedhur.

2. Iniciativé pér avancim té parakohshém té kandidatit marrin sé paku dy programe ose
njési organizative té Kolegjit nga veprimtaria e njéjté mésimore shkencore pér ku béhet zgjedhja,
me propozim té arsyetuar me shkrim, ku veganérisht potencohen rezultatet e mira té kandidatit.

3. Nése né kuadér té Kolegjit nuk ka njési organizative nga ajo veprimtari mésimore
shkencore, iniciativén pér avancim té parakohshém mund ta marré njésia organizative nga
organizata tjetér e arsimit té larté né kuadér té Kolegjit “BIZNESI”.

4. Pas iniciativés sé arsyetuar pér nisjen e procedurés pér avancim té parakohshém,
vendimin pérfundimtar pér nisjen ose jo t& procedurave e merr Késhilli i Larté Mésimor Shkencor
i Kolegjit.

5. Zgjedhjen e kandidatit né thirrje mésimore-shkencore, mésimore, mésimore-
profesionale dhe thirrje né bashképunétor e bén Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit, né
bazé té vlerésimit té referatit té komisionit pér recension.

Neni 16
Komisioni recensues

1. Komisionin recensues e formon Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit
“BIZNESI” né afat jo mé voné se 5 - 10 dité nga dita e pérfundimit té afatit pér paragitjen e
kérkesés sé kandidatit.

2. Dekani né afat prej jo me voné se 8 ditéve i lajméron anétarét e Komisionit recensues
pér formimin dhe pérbérjen e komisionit recensues.

3. Komisioni recensues pérbéhet nga jo mé pak se tre anétaré. Anétarét e komisionit
recensues mund té jené nga fakultetet ku béhet zgjedhja dhe nga universitete té tjera né vend dhe
jashté vendit.

4. Anétarét e komisionit recensues nuk mund té jené né thirrje mé té ulét se thirrja pér té
cilén konkurron dhe zgjidhet kandidati.

5. Anétarét e komisionit recensues mund té jené edhe persona té pensionuar me thirrje
mésimore shkencore, thirrje né profesor té rregullt té cilét i plotésojné kushtet nga kjo Rregullore.
Mé shumé se gjysmén e anétaréve té komisionit recensues e pérbéjné personat né thirrje mésimore
shkencore dhe mésimdhénés té po té njéjtés 1émi, ndérsa anétarét tjeré mund té jené té drejtimeve
té péraférta mésimore shkencore.

6. Aférsiné e pércakton Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit, né bazé té
veprimtarisé shkencore dhe disiplinave té pércaktuara nga Kolegji.

7. Komisioni recensues ofron raport pér té gjithé kandidatét e paragitur dhe propozon njérin
nga kandidatét qé i plotéson kushtet pér zgjedhje né thirrje dhe i propozon thirrjet né té cilén mund
té zgjidhet. Komisioni recensues éshté i obliguar té dorézoje raport né afat prej 30 ditéve nga dita
e pranimit té aktvendimeve pér zgjedhjen e anétaréve té vet dhe té dokumentacionit.

8. Nése komisioni recensues nuk dorézon raport né afatin e caktuar, formohet komision i
ri recensues. Propozimin e ri pér formimin e komisionit recensues e ofron Dekani.
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9. Komisioni recensues propozimin pér zgjedhje té kandidatit e miraton me shumicé té
votave nga numri i pérgjithshém i anétaréve.

10. Nése komisioni recensues nuk ka propozim, formohet komision i ri recensues.

11. Raporti i komisionit recensues pérmban: té dhéna biografike té kandidatit, vlerésimin
e té arriturave shkencore, profesionale, pedagogjike dhe té arritura tjera té kandidatit té cilat jané
me réndési pér pércaktimin e kushteve pér zgjedhje né thirrje, té€ dhéna pér shpalljen e punimeve
shkencore dhe profesionale nga vlerésimet e atyre punimeve si dhe propozim pér zgjedhjen e
kandidatit né thirrje té caktuar.

12. Raporti shpallet né gjuhén shqipe.

13. Nése ekzistojné mendime té ndara té anétaréve té komisionit recensues nga propozimi
pér zgjedhje té kandidatit, mendimet sé bashku me raportet shpallen né buletinin e Kolegjit.

14. Nése né konkurs paragiten kandidaté té cilét nuk i plotésojné kushtet pér zgjedhje né
thirrje adekuate, komisioni recensues konstaton mosplotésimin e kushteve dhe pér kété e njofton
Késhillin e Larté Mésimor Shkencor té Kolegjit.

15. Né afat prej 5 ditésh nga dita e publikimit t& raportit nga Komisioni recensues né
buletinin e Kolegjit, personat e interesuar (pjesémarrés né proceduré, punétoré mésimore-
shkencor, mésimdhénés dhe bashképunétor nga programe dhe nga Iémit pérkatése mésimore
shkencore té institucioneve té arsimit té larté) mund té dorézojné kundérshtim ndaj raporteve
pérkatése té shpallura pér zgjedhje né thirrje mésimore shkencore, mésimore dhe thirrje
bashképunétori.

16. Kundérshtimi i1 dorézohet komisionit recensues népérmjet Dekanit. Komisioni
recensues jep pérgjigje ndaj kundérshtimit né afat prej 5 ditésh.

Neni 17
Vendosja pér zgjedhje

1. Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit “BIZNESI” procedon dhe voton zgjedhjen
e kandidatéve pér thirrje mésimore-shkencore nése jané prezenté dy té tretat e anétaréve té Késhillit
té Larté Mésimor Shkencor té Kolegjit me té drejté vote.

2. Punonjési mésimor shkencor i Kolegjit zgjidhet nése fiton shumicén e votave té
anétareve té Késhillit té Kolegjit me té drejté vote.

3. Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit bén zgjedhjen né thirrje té bashképunétorit,
nése né mbledhje jané prezent dy té tretat nga numri i pérgjithshém i anétaréve té Késhillit té Larté
Mésimor Shkencor me té drejté vote.

4. Nése gjaté zgjedhjes punonjési mésimor-shkencor dhe bashképunétori pér thirrje mé té
larté nuk e fiton shumicén e duhur te votave, atéheré i njéjti mbetet né thirrjen gé ka.

Neni 18
Personat gé nuk jané zgjedhur

1. Kandidati gé nuk zgjidhet, ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita e njoftimit
pér mos-zgjedhje. Ankesa i drejtohet Komisionit t& formuar nga Késhilli i Larté Mésimor
Shkencor i Kolegjit.

2. Komisioni i formuar nga Késhilli, né afat prej 30 ditéve nga pranimi i ankesés sé
kandidatit, formon komision tre anétarésh me tituj profesoré ordinar, nga té cilét, dy do té jené nga
fusha e njéjté ose e pérafért mésimor shkencor me fushén e ankuesit.
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3. Komisioni né afat prej 30 ditésh, dorézon raport né Késhillin e Larté Mésimor Shkencor
té Kolegjit me vlerésim pér zgjedhjen ose mos-zgjedhjen me arsyetimin perkatés.

4. Komisioni mund té propozoje gé kandidati té zgjidhet né thirrje ku mé paré ka gené i
zgjedhur, té propozojé té zgjidhet né thirrje pér té cilén ka konkurruar kandidati ose té propozojé
qé té pérkrahet vendimi i Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit.

5. Vendimi i Komisionit éshté pérfundimtar.

Neni 19
Ndérprerja e parakohshme e zgjedhjes

1. Kandidatit té zgjedhur né thirrje mésimore-shkencore, mésimore dhe thirrje
bashképunétori mund t’i ndérpritet marrédhénia e punés edhe para kalimit té afatit pér t€ cilin éshté
zgjedhur, né kushte dhe proceduré té pércaktuar me Statutin e Kolegjit “BIZNESI”.

2. Iniciativé pér ndérprerje té parakohshme té zgjedhjes merr Dekani i Kolegjit
“BIZNESI”, organi i njésisé s€ brendshme organizative, ose sé paku 5 punonjés shkencor-
mésimor. Kété iniciativé e shqyrton Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit.

3. Nése Késhilli i Larté Mésimor Shkencor i Kolegjit e pranon iniciativén, formon
komision té pérbéré nga tre profesoré té rregullt, ku dy jané nga drejtimi pérkatés mésimor-
shkencor ku éshté zgjedhur kandidati, me detyré té pérgatisé raport né bazé té té cilit do té
pérgatitet vendim pér ndérprerje té parakohshme té zgjedhjes.

4. Vendimi i Komisionit pér ndérprerje té parakohshme té zgjedhjes publikohet né buletinin
e Kolegjit “BIZNESI”.

5. Dispozitat e késaj Rregulloreje pér procedurén pér zgjedhje né thirrje né ményré
adekuate zbatohen edhe pér procedurén pér ndérprerje té parakohshme té zgjedhjes.

Neni 20
Pjesémarrje té shkencétaréve té afirmuar, profesionisté nga praktika

1. Me géllim té prezantimit té té arriturave, shkencétaré té afirmuar, profesionisté té dalluar
nga ekonomia dhe juridiku, mund té marrin pjesé né kryerjen e detyrave té caktuara nga disiplinat
mésimore-shkencore, né ményré dhe kushte té pércaktuara me Statutin e Kolegjit “BIZNESI”.

Neni 21
Procedura e ndryshimit té rregullores

1. Té drejtén e nismés pér propozimin e ndryshimeve né kété rregulloren e kané:
a) Jo mé pak se tre anétaré té Késhillit té Larté Mésimor Shkencor;
b) jo mé pak se dy anétaré té Bordit;
C) jo mé pak se dhjeté anétaré té personelit akademik té Kolegjit;
¢) Dekani.

2. Propozimi duhet t& shogérohet me njé relacion né té cilin té shpjegohen: géllimi i
ndryshimeve, pérparésité gé ato sjellin, kostot financiare, nése ka dhe ¢do e dhéné tjetér gé i
shérben procesit té ndryshimeve né kété rregullore.

3. Propozimi i paragitet Dekanit, i cili ia kalon pér konsultim té gjithave njésive bazé té
Kolegjit. Ky proces konsultimi nuk mund té jeté mé pak se 30 dité.
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4. Me pérfundimin e procedurés sé pércaktuar né pikén 3, Dekani propozimin fillestar,
relacionin pérkatés dhe propozimet e sjella nga njésité bazé ia pércjell pér vendimmarrje Késhillit
t¢ Lart€ Mésimor Shkencor, i cili vendos sipas kompetencave t& pércaktuara né ligjin nr. 04/L-037
“Pér arsimin e larté né Republikén e Kosovés”.

Neni 22
Dispozita té fundit

1. Kjo rregullore hyné né fuqi me miratimin e saj n€ Késhillin e Larté Mésimor Shkencor.
4. T¢€ drejtén e interpretimit té késaj rregulloreje e ka dekani i Kolegjit BIZNESI.

5. Miratuar me vendimin Nr. dat€ . .2020, nga Késhillin e Larté Mésimor
Shkencor i Kolegjit BIZNESI.
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